Na temelju ¢Elanka 35. Zakona o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
(,,Narodne novine“ br. 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13,
137/15,123/17, 98/19 i 144/20), ¢lanaka 25. 1 100. Statuta Op¢ine Kriz (,,Glasnik Zagrebacke
Zupanije” br. 11/21 i 57/23) i ¢lanka 64. Poslovnika Opé¢inskog vije¢a Opéine KriZ (,,Glasnik
Zagrebacke Zupanije* br. 11/21), a sukladno odredbama Zakona o ustanovama (,,Narodne
novine® br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19 i1 151/22) te Zakona o knjiznicama i knjiZzni¢noj
djelatnosti (,,Narodne novine*“ br. 17/19, 98/19, 114/22 i 36/24), Op¢insko vije¢e Opéine Kriz
na 28. sjednici odrZanoj dana 05. lipnja 2024. godine donijelo je

ODLUKU
o davanju prethodne suglasnosti na prijedlog
Statuta Knjiznice i ¢itaonice Kriz

L.
Opéinsko vije¢e Opéine KriZz daje prethodnu suglasnost na prijedlog Statuta KnjiZnice
i ¢itaonice Kriz, koji je sastavni dio ove Odluke.

IL.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja i objaviti ¢e se na internetskoj stranici
Opéine Kriz.
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Na temelju ¢lanka 54. Zakona o ustanovama (,,Narodne novine* br. 76/93, 29/97, 47/99,
35/08, 127/19 i 151/22), ¢lanka 19. Zakona o knjiZznicama i knjiZni¢noj djelatnosti (,,Narodne
novine® br. 17/19, 98/19, 114/22 i 36/24), Odluke o osnivanju javne ustanove KnjiZnice i
Citaonice KriZ (,,Glasnik Zagrebatke Zupanije® br. 40/19) i tocke II. Odluke o imenovanju
privremenog ravnatelja KnjiZnice i ¢itaonice Kriz (KLASA: 612-01/19-01/15 URBROJ: 238/16-
01-20-2 od 30. 01. 2020. godine) privremeni ravnatelj Knjiznice i &itaonice KriZ, uz prethodnu
suglasnost Op¢inskog vije¢a Opéine Kriz (KLASA: URBROJ: od -------- godine) dana --------
godine donio je

STATUT
Knjiznice i ¢itaonice Kriz

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim se Statutom ureduje osnivanje Knjiznice i &itaonice Kriz, status, naziv, sjediste,
uvjeti i nadin obavljanja knjizniéne djelatnosti, ustrojstvo i na¢in rada, ovlasti ravnatelja, nadin
donoSenja statuta i drugih opéih akata, nadzor i javnost rada te ostala pitanja znadajna za
obavljanje djelatnosti i poslovanje knjiZnice.

[zrazi koji se koriste u ovom Statutu, a imaju rodno znadenje koriste se neutralno i odnose
se jednako na muski i Zenski spol.

Clanak 2.
KnjiZnica i Citaonica KriZz (u daljnjem tekstu: KnjiZnica), osnovana je Odlukom o
osnivanju javne ustanove Knjiznice i &itaonice Kriz (,,Glasnik Zagrebadke Zupanije® br. 40/ 19).
Osniva¢ KnjiZnice je Opéina KriZ.

II.  STATUS, NAZIV, SJEDISTE I DJELATNOST

Clanak 3.

........

Clanak 4
KnjiZnica je neprofitna javna ustanova u kulturi koja svoju djelatnost obavlja kao javnu
sluzbu.
KnjiZnica stjece svojstvo pravne osoba upisom u sudski registar ustanova.
KnjiZnica se upisuje i u Upisnik knjiznica u Republici Hrvatskoj koji vodi Nacionalna i
sveuciliSna knjiznica u Zagrebu.

Clanak 5.
Odluku o prestanku i statusnim promjenama Knjiznice Opéinsko vijeée Opéine Kriz
moZe donijeti samo uz prethodnu suglasnost ministra nadleznog za kulturu.
Odluka o prestanku i statusnim promjenama iz prethodnog stavka mora sadrzavati
odredbe o zastiti i smjestaju knjizniéne grade i knjiZni¢ne dokumentacije odnosno o pohrani

digitalne knjiZni¢ne grade i digitalne knjiZzni¢ne dokumentacije na temelju misljenja Hrvatskog
knjizni¢nog vijeca.

Clanak 6.
Prema namjeni i sadrzaju knjizni¢nog fonda, Knjiznica djeluje kao narodna knjiZnica.



Clanak 7.
Naziv knjiznice je: Knjiznica i Citaonica KriZ
Sjediste Knjiznice je u KriZu, Zagrebacka ulica 2.
Puni naziv KnjiZnica isti¢e na natpisnoj plo¢i na zgradi svojeg sjedista u kojoj obavlja
djelatnost.

Clanak 8.

Djelatnost Knjiznice obuhvaca:

- nabavu knjizni¢ne grade i izgradnju knjizni¢nih zbirki,

- struénu obradu knjizniéne grade prema strunim standardima, $to ukljuCuje izradu
informacijskih pomagala u tiskanom i/ili elektroni¢kom obliku,

- pohranu, Suvanje i zastitu knjizniéne grade te provodenje mjera zaltite knjizni¢ne grade
koja je kulturno dobro,

- pruzanje informacijskih usluga, posudbu i davanje na koristenje knjiZni¢ne grade,
ukljuéuju¢i meduknjizni¢nu posudbu,

- digitalizaciju knjizni¢ne grade,

- usmjeravanje i podudavanje korisnika pri izboru i koriStenju knjiZni¢ne grade,
informacijskih pomagala i drugih izvora,

- vodenje dokumentacije i prikupljanje statisti¢kih podataka o poslovanju, knjizni¢noj
gradi, korisnicima i o koritenju usluga knjiznice,

- prikupljanje statistickih podataka vezanih uz provedbu propisa kojima se ureduju
autorska i srodna prava,

- organiziranje stru¢nih skupova, predavanja, teCajeva, seminara, radionica s podrudja

- izdavacku djelatnost,

- osmi§ljavanje, organiziranje 1 sudjelovanje u provedbi kulturnih, umjetnickih,
obrazovnih, znanstvenih i drugih programa i manifestacija, uz suglasnost i u suradnji s
osnivacenm,

- obavljanje i drugih poslova sukladno Zakonu te drugim propisima i aktima.

Clanak 9.
KnjiZnica ima pe¢at okruglog oblika, promjera 25 mm.
Uz gornji vanjski rub pedata je natpis: Knjiznica i &itaonica KriZ, uz donji rub je broj:
1884. koji oznadava godinu osnivanja Citaonice u Krizu. U sredini pecata je grb Opéine Kriz.

Clanak 10.

Pedatom se ovjeravaju isprave i akti u pravnom prometu i u odnosu prema tijelima
drzavne uprave i jedinicama lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave.

Odlukom ravnatelja odreduje se broj pedata, na¢in njihova koristenja te osobe odgovorne
za Suvanje istih.

II. PREDSTAVLJANJE I ZASTUPANJE KNJIZNICE

Clanak 11.
Knjiznicu predstavlja i zastupa ravnatelj u pravnom prometu i pred tijelima drzavne
vlasti.
Ravnatelj moze dati pisanu punomo¢ drugoj osobi da zastupa KnjiZnicu u pravnom

prometu u granicama svojih ovlasti a sukladno odredbama zakona kojim se ureduju obvezni
odnosi.



Clanak 12.
Ravnatelj ne moZe bez posebne ovlasti osniva¢a nastupati kao druga ugovorna strana i s
KnjiZnicom sklapati ugovore u svoje ime i za svoj radun, u svoje ime, a za radun drugih osoba
ili uime i za racun drugih osoba.

IV.  UNUTARNJE USTROJSTVO KNJIZNICE

Clanak 13.
Unutarnjim ustrojstvom KnjiZnice osigurava se racionalno, stru¢no i uginkovito
obavljanje knjizni¢ne djelatnosti.
Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu pobliZe se ureduje unutarnje ustrojstvo i nadin rada
KnjiZnice, radna mjesta i druga pitanja znadajna za obavljanje poslova u KnjiZnici.
Pravilnikom o radu uredit ¢e se materijalna prava zaposlenika KnjiZnice.

Radno vrijeme KnjiZnice utvrduje ravnatelj prema potrebama djelatnosti u skladu sa
Zakonom.

V. TIJELA KNJIZNICE

Ravnatelj

Clanak 14.
Knjiznicom upravlja ravnatelj.
U upravljanju Knjiznicom ravnatelj obavlja sljedeée:

- organizira i vodi rad i poslovanje Knjiznice,

- odgovara za zakonitost rada KnjiZnice,

- poduzima sve pravne radnje u ime i za raun KnjiZnice, predstavlja i zastupa KnjiZnicu,

- zastupa KnjiZnicu u svim postupcima pred sudovima i ovlastenim javnopravnim tijelima,

- donosi Statut, uz prethodnu suglasnost Opéinskog vijeéa Opéine Kriz,

- donosi Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu, uz prethodnu suglasnost Opéinskog vijeéa
Op¢ine Kriz,

- donosi op¢e akte i druge potrebne akte,

- utvrduje i donosi Financijski plan KnjiZnice, podnosi Godisnji izvje$taj o radu
Op¢inskom vije¢u Opéine Kriz kao i financijske izvjestaje, a sve u skladu s propisima o
financijskom poslovanju proradunskih korisnika,

- donosi Program rada i razvitka KnjiZnice, razmatra njegovo izvriavanje,

- utvrduje nadin i uvjete koristenja knjiZni¢ne grade,

- odluCuje o promjenama u organiziranju rada KnjiZnice,

- odlutuje o visini ¢lanarine i drugih naknada za usluge Knjiznice,

- uz suglasnost osnivaca odluduje o investicijskom ulaganju i ulaganju u imovinu
KnjiZnice,

- donosi Pravilnik o radu, uz prethodnu suglasnost Opéinskog nadelnika Opéine Kriz,
odlu¢uje o pravima i obvezama iz radnog odnosa zaposlenika Knjiznice,

- izdaje naloge za izvrSenje odredenih poslova i zadataka,

- daje upute za rad,

- odluCuje o podacima koji predstavljaju sluZbenu tajnu ili se ne mogu objaviti,

- predlaZe, organizira i sudjeluje u provedbi kulturnih, umjetni¢kih, obrazovnih,
znanstvenih i drugih programa i manifestacija Opéine Kriz, osobito Programa javnih
potreba Opéine Kriz,

- obavlja i druge poslove odredene Zakonom, Statutom i drugim opéim aktima KnjiZnice.

Clanak 15.
Ravnatelja Knjiznice imenuje i razrjesuje izvrsno tijelo osnivada.



Ravnatelja Knjiznice imenuje se na mandat od Cetiri godine i moZe biti ponovno
imenovan.
Clanak 16. -

Ravnatelja KnjiZnice bira se odnosno imenuje temeljem javnog natjecaja.

Javni natje¢aj za imenovanje ravnatelja raspisuje i provodi osnivac te obavezno sadrzi:
- uvjete koje kandidat mora ispunjavati,
- vrijeme za koje se imenuje,
- rok do kojeg se primaju prijave kandidata,
- rok u kojemu ée prijavljeni kandidati biti obavijeSteni o izboru.

Javni natjecaj za imenovanje tavnatelja objavljuje se na mreznim stranicama Knjiznice i
Op¢ine KriZ i u ,,Narodnim novinama®.

Rok do kojeg se primaju prijave kandidata ne moZe biti kra¢i od osam dana od dana
objave natjedaja, a rok u kojem se kandidati obavjestavaju o izboru ne moze biti dulji od Cetrdeset
i pet dana od dana isteka roka za podnoSenje prijava.

Svaki prijavljeni kandidat mora u obavijesti o izboru dobiti i pouku o njegovu pravu da
pregleda natje¢ajni materijal i da u roku od petnaest dana od dana primitka obavijesti moze
zahtijevati sudsku zastitu kod nadleznog suda.

Natjedaj se raspisuje najkasnije dva mjeseca prije isteka mandata.

Clanak 17.

Ravnateljem Knjiznice moZe se, na temelju predloZenog Cetverogodisnjeg plana rada
KnjiZnice, imenovati osoba koja: :

- ima zavrden sveudilisni diplomski studij ili sveu&ili§ni integrirani prijediplomski i
diplomski studij ili struéni diplomski studij ili s njim izjednacen studij,

- najmanje pet godina rada u knjiZnici,

- odlikuje se stru¢nim, radnim i organizacijskim sposobnostima,

- protiv koje se ne vodi kazneni postupak Sto se dokazuje uvjerenjem pribavljenim od
nadleZnog suda ili sustavom e-Gradani koje ne smije biti starije od 15 dana od podnoSenja
prijave,

- te ispunjava druge uvjete utvrdene odredbama ovoga Statuta.

Iznimno od stavka 1. ovoga &lanka, ako se na ponovljeni natjetaj ne javi osoba koja ima
propisane uvjete za ravnatelja, moZe se, na temelju predloZenog Setverogodisnjeg plana rada,
imenovati osoba koja ima zavrien sveudili$ni diplomski studij ili sveucili$ni integrirani
prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij ili s njim izjednacen studij, uz uvjet
polaganja struénog ispita za zvanje knjizni¢ara u roku od tri godine od dana imenovanja te
ispunjava druge uvjete utvrdene Statutom Knjiznice.

Ravnatelj ne moZe biti osoba koja prema zakonu kojim se ureduju trgovacka drustva ne
mozZe biti ¢lanom uprave.

T L

koja je oslobodena polaganja navedenog struénog ispita na temelju zakona kojima je uredivana

sy e

knjizni¢na djelatnost.

Clanak 18.

Ako se na raspisani natjetaj za ravnatelja nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih
kandidata ne bude izabran odnosno imenovan, natjecaj ¢e se ponoviti.

U sluéaju iz prethodnog stavka, kao i u slu¢aju prijevremenog razrjeSenja imenovanog
ravnatelja, Opéinski nacelnik Opéine KriZ imenovat ¢e vrSitelja duznosti ravnatelja najduze do
godinu dana.

Za vréitelja duznosti ravnatelja Knjiznice moZe se, bez provodenja javnog natjecaja,
imenovati osoba koja ima obrazovanje propisano Statutom, a na ovu duZnost moze se imenovati



Clanak 19.
Ravnatelj moze biti razrijeSen prije isteka vremena na koje je imenovan.
. Op¢inski nacelnik Opéine KriZ duZan je razrijesiti ravnatelja u sljedeé¢im sluéajevima:
- ako ravnatelj sam zatraZi razrjeSenje u skladu s ugovorom o radu,
- ako nastanu takvi razlozi koji po posebnim propisima ili opéim propisima o radu dovode
do prestanka radnog odnosa,
- ako ravnatelj ne postupa sukladno propisima ili opéim aktima KnjiZnice, ili neosnovano
ne izvrSava odluke nadleZnog tijela ili postupa protivno njima,
- ako ravnatelj svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzroéi Knjiznici veéu tetu
ili ako zanemaruje ili nesavjesno obavlja svoje duznosti tako da su nastale ili bi mogle
nastati ve¢e smetnje u obavljanju djelatnosti KnjiZnice,
- ako nastanu okolnosti propisane odredbama Zakona o ustanovama.
Ravnatelj koji je razrijeSen rasporeduje se na radno mjesto u Knjiznici koje odgovara
njegovoj struénoj spremi.
U sludaju razrjeSenja ravnatelja imenovat ¢e se vrsitelj duznosti ravnatelja, a osnivag je
duZan raspisati javni natje¢aj za imenovanje ravnatelja u roku od 30 dana od dana imenovanja
vritelja duznosti.

VI.  PROGRAM RADA I RAZVITKA KNJIZNICE

Clanak 20.

Program rada i razvitka KnjiZnice donosi ravnatelj do kraja godine za sljedeéu
kalendarsku godinu, u skladu sa Zakonom o knjiznicama i knjiZni&noj djelatnosti, Standardima
za narodne knjiZznice u Republici Hrvatskoj i drugim nadleZnim zakonskim i podzakonskim
aktima.

Program rada i razvitka KnjiZnica je duZna objaviti na svojim sluZbenim mreznim
stranicama.

KnjiZnica je obvezna dostaviti osnivadu izvje$ée o izvrSenju Programa rada i razvitka
sukladno aktu o osnivanju i Statutu.

VII. FINANCIJSKO POSLOVANJE KNJIZNICE

Clanak 21.

Sredstva za rad KnjiZnice koja osigurava osniva¢ u Proradunu Opéine Kriz ukljucuju
sredstva za place, sredstva za nabavu grade, sredstva za programe i projekte, materijalne izdatke,
stalno struéno usavravanje djelatnika, sredstva za zagtitu grade, kao i sredstva za investicije i
investicijsko odrZavanje, ako posebnim zakonom nije drugacije odredeno.

Sredstva za rad KnjiZznice osiguravaju se i iz vlastitih prihoda, sponzorstvima,
darovanjima i na drugi nadin u skladu sa zakonom.

Ako u obavljanju svoje djelatnosti Knjiznica na kraju kalendarske godine ostvari visak,
taj se viSak upotrebljava iskljugivo za obavljanje i razvoj djelatnosti KnjiZnice.

Clanak 22.
Financijsko poslovanje KnjiZnice obavlja se u skladu sa Zakonom i drugim propisima.
Knjiznica vodi financijsko poslovanje i radunovodstvo u skladu s propisima za
proracunske korisnike.

Sredstva Knjiznice koriste se u skladu s Financijskim planom i Programom rada i razvitka
Knjiznice.

Clanak 23.

Ravnatelj donosi Financijski plan za naredno trogodisnje razdoblje, do kraja tekuée
godine.



Financijski plan mora biti uskladen s Prora¢unom osnivaca.

Ako se Financijski plan ne donese u propisanom roku, donosi se Privremeni financijski
plan najduZe za razdoblje od tri mjeseca.

Nalogodavac i odgovorna osoba za izvrSenje Financijskog plana je ravnatel;.

Ravnatelj moZe uz suglasnost Opéinskog nacelhika Opéine KriZ ovlastiti osobu za
poslove iz prethodnog stavka.

Clanak 24.
Knjiznica sastavlja, predaje i objavljuje financijske izvjeStaje u skladu s Pravilnikom o
financijskom izvjestavanju u proradunskom radunovodstvu i njime zadanim rokovima.
Knjiznica dostavlja osnivadu Polugodi$nji izvjestaj o izvrSenju financijskog plana
Knjiznice za tekuéu godinu i Godi3nji izvjeStaj o izvrSenju Financijskog plana KnjiZnice za
prethodnu godinu, a sve sukladno odredbama i rokovima iz Zakona o proracunu.

VIII. OPCIAKTI KNJIZNICE

Cianak 25.
Opéi akti Knjiznice su Statut, pravilnici, poslovnici i odluke kojima se ureduju pojedina
pitanja iz djelokruga rada Knjiznice.

Clanak 26.
Statut donosi ravnatelj uz prethodnu suglasnost Opéinskog vijeéa Op¢ine Kriz.

Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu donosi ravnatelj uz prethodnu suglasnost Opcinskog
vije¢a Opcine Kriz.

Clanak 27.

Opéi akti stupaju na snagu osmi dan od dana objave na oglasnoj plo€i Knjiznice, iznimno
i ako za to postoje opravdani razlozi, stupaju na snagu najranije dan nakon dana objave na
oglasnoj plo¢i Knjiznice.

KnjiZnica je duZna Odluku o osnivanju javne ustanove KnjiZnice i ¢itaonice Kriz, Statut
Knjiznice i &itaonice Kriz kao i druge opée akte KnjiZznice koji ureduju obavljanje knjizni¢ne
djelatnosti kao javne sluzbe objaviti na mreZnim stranicama Op¢ine Kriz odnosno Knjiznice i to
na lako pretraziv nadiu i u strojno &itljivom obliku.

Ostali akti koje ravnatelj donosi stupaju na snagu kako je utvrdeno samim aktom, a isti
se mogu objaviti na mreZnim stranicama Op¢ine KriZz odnosno KnjiZnice, oglasnoj ploci
KnjiZnice te na mjestima i na na¢in kako je utvrdeno samim aktom.

Statut i opéi akti KnjiZnice ne mogu imati povratno djelovanje.

IX. JAVNOST RADA KNJIZNICE

Clanak 28.
Rad Knjiznice je javan.
Knjiznica pravodobno i istinito obavjeStavati javnost o obavljanju svoje djelatnosti na

nadin odreden ovim Statutom sukladno zakonu i Odluci o osnivanju javne ustanove Knjiznice i
Citaonice Kriz.

Clanak 29.
Knjiznica je duzna obavje$tavati javnost o organizaciji rada KnjiZnice, uvjetima rada,
natinu pruzanja usluga i obavljanju poslova iz svoje djelatnosti, davanjem informacija

sredstvima javnog priopéavanja, na mreznim stranicama Opéine Kriz odnosno Knjiznice i na
druge prikladne nacine.



Informacije i podatke o obavljanju djelatnosti ili uvid u dokumentaciju KnjiZnice
sredstvima javnog priopéavanja na njihov zahtjev i u razumnom roku moze dati ravnatelj ili
osoba koju ravnatelj za to ovlasti.

X. ZASTITA TAJNOSTI PODATAKA

Clanak 30.

Tajnim podacima smatraju se podaci koje ravnatelj u skladu s propisima o zaititi tajnosti
podataka i zastiti osobnih podataka odredi tajnim, kao i svi podaci koje kao tajne javno tijelo ili
druga pravna osoba priop¢i KnjiZnici.

Djelatnici Knjiznice duzni su Suvati podatke koji se smatraju tajnim bez obzira na nadin
saznanja o tim podacima ili pribavljanja, odnosno stjecanje moguénosti uvida u takve podatke.

Obveza Cuvanja tajnih podataka traje i nakon prestanka radnog odnosa u KnjiZnici,
sukladno pozitivnim propisima.

XI. NADZOR NAD ZAKONITOSCU RADA

Clanak 31.
Stru¢ni nadzor nad radom KnjiZnice obavlja Matiéna i razvojna sluZba KnjiZnica grada
Zagreba na nacin propisan Pravilnikom o mati¢noj djelatnosti knjiznica u Republici Hrvatskoj.

Clanak 32.
Nadzor nad zakonitod¢u rada i op¢ih akata KnjiZnice obavlja ministarstvo nadlezno za
poslove kulture ako posebnim zakonom nije drukéije odredeno.

XII. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 33.
Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut od 03. 03. 2021. godine.

Clanak 34.

Ovaj Statut stupa na snagu osmi dan od dana objave na oglasnoj ploéi i internetskoj
stranici Opéine KriZ i KnjiZnice i &itaonice Kriz.

Privremeni ravnatelj:
Sandra Crnkovié, mag. bibl.

Statut je objavljen dana --------- godine, a na snagu stupa dana -------- godine.



